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 ENPLEGU POLTSA 
SORTZEKO ZERBITZUA: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

AEnkomer-etik gure sektorean lan egin nahi duten 
pertsonen lan-poltsa bat kudeatuko dugu, bertan 
esperientzia izan edo ez. Zure negoziorako langileak 

behar dituzunean, gurekin harremanetan jarri ahal 
izango zara zure beharra helarazteko, eta zuregana 

hobekien egokitzen diren profilak bilatuko ditugu. 
 

Era berean, curriculumak jasotzen badituzu edo gure 

jarduera-eremuetako edozeinetan lan egin nahi duten 
pertsonak ezagutzen badituzu, bidali ahal izango 

dizkiguzu edo haien harremanetarako datuak 
helarazi, poltsa globalean sar daitezen eta langile 

kualifikatuak izan ditzaten. 
 

 

 
INFORMAZIO 
GEHIAGO: 

Informazio gehiago ere jaso dezakezu 945 12 35 00 
telefonoan 9: 00etatik 15: 00etara. 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

AEnkomerrek zerbitzu bat jarri du abian LANGILE 
KUALIFIKATUAK KONTRATATZEN laguntzeko: 
ARABAKO MERKATARITZA ETA ZERBITZUEN 

SEKTORERAKO ENPLEGU POLTSA bat sortzea eta 
kudeatzea 

Merkataritza-sektorearen gabezia 
nagusietako bat langileak kontratatzea da. 
Horregatik, AEnkomer, Arabako 

Merkataritza eta Zerbitzuetako Enpresariak, 
programa bat jarri dugu abian, merkataritza 

eta zerbitzuen azpisektoreetan (ostalaritza 
barne) lan egin nahi duten pertsonen poltsa 
bat eskuratzeko aukera emateko. Zerbitzu 

hau DOAKOA da FEDERATUENTZAT. 

ZERBITZUAREN EDUKIERA: 
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2. ESKAINTZEN KUDEAKETA 

 
 

 
 

Enplegu-poltsak 4 zerbitzu bereiziko ditu: 
 

1. CURRICULUM-EN KUDEAKETA  
 

Zerbitzu honen helburua curriculumak jasotzea da, hainbat bide erabiliz: 

• Email:horretarako helbide elektroniko bat jarriko da: 

proyectos@aenkomer.com 
 

• Correo postal: AENKOMER helbidera. 
 

• Pertsonan: Dendetara iristen direnek Federaziora eramaten 

dituzte, AEnkomerren instalazioetan. 

 
 

Curriculumak jaso ondoren, artxibatu eta sailkatu egingo dira, horretarako berariaz prestatutako 
datu-base batean erabiltzeko. 

 
 

 

Zerbitzu hori lan-eskaintzak kudeatzera bideratuta dago, federatuen beharrak 
agertzen diren heinean. 

 
Bazkide batek profil jakin bateko pertsona bat sartu behar duenean hasiko da. 

 

Funtzionamendua honako hau izango da: federatua AEnkomerrekin jarriko da 
harremanetan, bete beharreko profila zehazteko; ondoren, hautagaiak bilatuko 

ditugu elkartekideak aurrez ezarritako baldintzen arabera sortutako poltsan, eta 
AURRE-HAUTAKETA edo IRAGAZKI baten bidez, baldintza zehatzak betetzen 

dituzten hautagaien curriculumak emango dizkizugu. 

 
Gainera, irtenbide gehigarriak eskaintzen ditugu adierazitako bazkideentzako 

eskaintzak dituzten hautagaien balorazioan. (kontsultatu) 
 

 
 

 

HEZIKETA  
 

Merkataritza, besteak beste, langileen hautaketarekin, lantaldeen 

kudeaketarekin edo taldearen motibazioarekin lotutako alderdietara 

ohituta egotea funtsezkoa da. Horregatik, programa horren barruan, hilero 

ZEIN IZANGO DA LAN-POLTSAREN FUNTZIONAMENDUA: 
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prestakuntza-tailerrak eskaintzea aurreikusten da, bai hautagaiei bai 

elkartekideei, eginkizun jakin batzuk betetzeko gaitasuna hobetzeko.. 

 

 
 

 
 
 
 

TALENTUA ERAKARTZEA  

AEnkomer-en ustez, funtsezkoa da prestakuntza-zentroekin lan egitea 

gazteak sentsibilizatzeko Arabako zerbitzuen merkataritza-sektoreak 

eskaintzen dituen aukerei buruz. Alde horretatik, sentsibilizazio-jardunaldiak 

egitea planteatu du Lanbide Heziketako ikastetxeetan, sektorearen 

benetako aukerak ezagutarazteko eta sortutako enplegu-poltsaren zerbitzua 

ezagutarazteko. 
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